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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

2017-2019 m. gimnazijos strateginio plano pagrindu parengtas 2018 m. gimnazijos veiklos planas.
Strateginio plano prioriteto — ugdymo kokybés — jgyvendinimui buvo keliamas tikslas pagerinti
ugdymosi rezultatus. Sio tikslo jgyvendinimui numatyti 3 uZdaviniai:

v" ugdyti mokiniy skaitymo ir ra§ymo gebéjimus;

v' tobulinti individualios paZangos pamatavima;

v’ siekti aukstesniy akademiniy rodikliy.
Skaitymo ir raS§ymo gebé&jimy ugdymui taikytos strateginiame plane numatytos priemonés
(projekto ,,Skaitykime drauge“ jgyvendinimas, mokiniy susitikimy su raSytojais bei mokiniy
radtingumo konkursy organizavimas) jgyvendintos 100 proc.
Mokiniy individualios paZangos pamatavimui numatyta parengti individualios paZangos
pamatavimo tvarkos apra$a ir jj taikyti. Gimnazijos direktoriaus jsakymu sudaryta darbo grupé
parengé apras$a bei elektroninio dienyno Tamo platformg (platformos panaudojimas paZangos
vertinimui atidétas 2019 m. pradZiai).
Akademiniy rodikliy gerinimui numatytos 3 priemonés: dalykiniy savaiiy, intelektualiy renginiy
organizavimas bei CLIL metodo taikymas. Priemoné ,Dalykiniy savai¢iy organizavimas“
jgyvendinta 70 proc., nes i§ numatyty 3 savaiiy per metus, suorganizuotos 2. Priemonés
»Intelektualiy renginiy organizavimas“ jgyvendinimo rodiklj virSijome 4 kartus, nes vietoje
numatyty 3 renginiy per metus suorganizuoti 11, 3 i§ jy — tarpmokykliniai. [gyvendindami
Erasmus+ projekta buvome numatg sistemingai taikyti CLIL metoda 4 ir 7 klasése kartg per ménesj
kiekvienoje i§ jy pravedant po vieng CLIL pamoka. Sios priemonés jgyvendinimo rodiklj vir§ijome
dvigubai pravede 39 CLIL (kalby ir ne kalby mokytojy) pamokas minétose klasése.
Apibendrinant $io tikslo — pagerinti ugdymo rezultatus — jgyvendinimo sékmg reikéty jvardinti, jog
mokiniy pazangumo rodiklis 2017-2018 m. m. i$augo 4 proc.
Strateginio plano prioriteto — partnerysté — jgyvendinimui buvo keliami du tikslai: tobulinti
bendradarbiavimg su tévais ir plésti tarpinstitucinio bendradarbiavimo galimybes.
Bendradarbiavimo su tévais tobulinimui numatyti 2 uZdaviniai: tikslingas tévy jtraukimas
ugdymo proceso planavima ir organizavima bei tévy $vietimo organizavimas.
Pirmojo uzdavinio jgyvendinimui suplanuotos dvi priemonés: tévy vedamos pamokos/uZsiémimai
bei tévy dalijimasis profesine patirtimi. Priemoné ,,Tévy vedamos pamokos* jgyvendinta 70 proc.,
nes i$ numatyty ne maZiau 3 uZsiémimy skirtinguose koncentruose per metus jvyko 2. '
Priemoné ,,Tévy dalijimasis profesine patirtimi* jgyvendinta 67 proc.
Planuojant tévy $veitimg numatyta tévams suorganizuoti ne maZiau 2 uZsiémimuy/paskaity per
metus. Priemoné jgyvendinta organizuojant pozityvios tévystés mokymus, kuriuos sudaré 4
uzsiémimai po 3 valandas.
Tikslo plésti tarpinstitucinio bendradarbiavimo galimybes jgyvendinimui i3kelti 2 uZdaviniai:
stiprinti tarpmokyklinj bendradarbiavima bei tobulinti vie$yjy ry$iy strategija.




Tarpmokyklinio bendradarbiavimo stiprinimui numatyta plétoti partneryste su kitomis
mokyklomis uZmezgant ne maZiau vieny naujy ry$iy per metus. Priemoné jgyvendinta 100 proc.
Taip pat planuota per metus suorganizuoti ne maZiau nei po vieng tarpmokyklinj renginj mokiniams
ir mokytojams. Sios priemonés jgyvendinimas virsytas 4 kartus, nes vietoje numatyty 2 renginiy
ivyko 9.

Vie3ujy rysiy strategijos tobulinimui numatytos 2 priemonés: uZ vie$uosius rysius atsakingos darbo
grupés suformavimas ir jos veikla, taip pat — informacijos apie gimnazijg vie$inimas uZ gimnazijos
riby.

Pirmoji priemoné jgyvendinta i§ dalies: direktoriaus jsakymu sukurta darbo grupé, tadiau 3iai
grupei planuoty veikly jgyvendinimas atidétas 2019 m.

Informacijos apie gimnazija vieSinimo priemoné jgyvendinta 100 proc. — Vilniaus rajono
savivaldybés internetinéje svetainéje publikuota 12 straipsniy (numatyta ne maZiau nei viena
publikacija per ménes;j).

. IISKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai pra¢jusiy mety veiklos rezultatai
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1.3. Pagerinti
gimnazijos
edukacing aplinka

Jrengti papildoma
ugdymo erdve

Irengta ugdymo
proceso organizavimui
nauja edukaciné erdvé

Irengta papildoma
pradinio ugdymo
klasé, jrengta nauja
erdvé pusg dienos
dirbanéiai
prieSmokyklinio
ugdymo grupei bei
popietiniams
pailgintos grupés
uZsiémimams.
Gimnazijos patalpy
trikumo klausimas
svarstytas gimnazijos
taryboje, dél
problemos sprendimo
rastu kreiptasi |
Vilniaus rajono
savivaldybe

1.4. Jgyvendinti LR
Darbo kodekso bei
etatinio mokytojy
darbo apmokéjimo
nuostatas

Parengti tvarkos
apra3us, personalo
veikla ir darbuotojy
darbo santykius,
etatinj mokytojy
darbo apmokéjima
reglamentuojancius
dokumentus

Atnaujintos gimnazijos
darbo tvarkos taisyklés,
parengti ir patvirtinti
pareigybiy sarasai,
darbuotojy pareigybiy
apraSymai, darbuotojy
veiklos vertinimo
aprasas, darbo
apmokéjimo tvarkos
apraSas atitinka teisés
akty nustatytus

reikalavimus

Direktoriaus jsakymu
patvirtintos atnaujintos
gimnazijos darbo
tvarkos taisyklés,
parengti ir patvirtinti
pareigybiy saradai,
darbuotojy pareigybiy
apra$ymai, darbuotojy
veiklos vertinimo
aprasas, darbo
apmokéjimo tvarkos
aprasas

1.5. Organizuoti
mokiniy paZinting
veikla, stiprinanc¢ia

pilietines ir dvasines
vertybes

Formuojamos
mokiniy dvasinés
vertybés, ugdomas
tautiSkumas

Organizuoti renginiai
bei i$vykos, kiekvienas
mokinys dalyvavo bent

4 gimnazijos
renginiuose

Suorganizuoti 4
pilietiskumo bei
tautiSkumo skatinimui
skirti renginiai visiems
gimnazijos
mokiniams:
Laisvés gynéjy dienos minéjimas
~Mes prisimename, kodél esame
laisvi...“, atkurtos Lietuvos
simtmegio renginys ,.Nusilenkt
noriu Tau Zemai“, Kovo 11
minéjimui skirtas renginiy ciklas,
Lietuvos karivomenés atkiirimo
100-etio minéjimas.
Suorganizuoti 2
mokiniy dvasiniy
vertybiy ugdymui
skirti renginiai visiems
gimnazijos
mokiniams:
Savaité BE PATYCIY“ ir

tolerancijos dienos minéjimas
w~Tolerancijos raktas®.

Suorganizuotos 32
Lietuvos, jos istorijos,
tautos papro¢iy ir




tradicijy paZinimui
skirtos edukacinés
ekskursijos (1-4 kl. 18,
5-10 kl. 14),
pasinaudojant
Kultiiros paso
programa visi 1-4 kl.
mokiniai dalyvavo
edukacijoje ,,Liubavo
maltinininkas®
Liubavo maliine

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i$ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys PrieZastys, rizikos
2.1. Tobulinti tévy (globéjy) $vietima Pasitvirtino rizika dél tévy aktyvumo stokos
2.2.
2.3.
2.4.
2.5.

3. Uzduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
ildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

$imtme¢iui skirty renginiy programa

3.1. Parengta ir jgyvendinta Lietuvos atkiirimo | J[vykdyta 11 programoje numatyty
veikly, akcentuota valstybés istoriné
sukaktis, patriotiskumo bei pilietiSkumo
svarba tautos brandai ir i§likimui

3.2.
3.3.
4, Pakoreguotos praé¢jusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai
Rezultaty vertinimo rodikliai
y e . (kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai
Uzduotys Siektini rezultatal vertinama, ar nustatytos ir jy rodikliai
uzduotys jvykdytos)
4.1.
4.2.
4.3.
4.4,
4.5.
III SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR

KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

5. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

.. PaZymimas atitinkamas
Uzduodiy jvykdymo apraS§ymas langelis
5.1. Uzduotys jvykdytos ir vir$ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai X
5.2. Uzduotys i esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai O

5.3. [vykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai O

5.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai [




6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

6.1. Finansy valdymo

6.2.
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IV SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

9.1. Tévy Svietimo
organizavimas

Tevai (globégjai)
$vietiami aktualiomis
vaiky ugdymo temomis

Organizuotos bent dvi
paskaitos, kuriose dalyvavo ne
maziau 25 proc. tévy (globéjy)

9.2. Bendradarbiavimo su tévais
stiprinimas

Vyksta glaudesnis
gimnazijos ir tévy
bendradarbiavimas

Suorganizuotas visuotinis tévy
susirinkimas, jvykdytos bent
dvi tévy apklausos

9.3. VieSyjy rySiy strategijos
tobulinimas

Sistemingas ir
visapusiskas informacijos
apie gimnazijos veikla
vieSinimas

Parengta mokslo mety apzvalga
bei santrauka apie gimnazijos
lukeséius ir planus naujiems
mokslo metams (spausdintas
variantas ir internetine
publikacija);
parengtas gimnazijg pristatantis
lankstinukas

9.4. Gimnazijos edukaciniy
erdviy atnaujinimas

Atnaujintos senos ir
sukurtos naujos
gimnazijos edukacinés

[rengta ar atnaujinta ne maziau
dviejy edukaciniy erdviy




erdvés Zadins mokiniy
smalsuma ir stiprins
mokiniy mokymosi
motyvacija

10. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

10.1. Gali nepavykti surasti kokybidka ir nemokama paslauga teikianéiy lektoriy, o mokamy
paslaugy pirkimo galimybés ribotos

10.2.

10.3.

10.4. Sumanymy jgyvendinimui gali pritriikti leSy
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